VILLE DE DIEPPE o
SERVICE DES LOISIRS ET DES INSTALLATIONS RECREATIVE S
Secteur Sport, Vie active et Tourisme sportif

DESCRIPTION DE POSTE

Agent.e communautaire
(Contrat - 1 an)

SOMMAIRE

Relevant du directeur du Service des loisirs etimgallations récréatives, le titulaire du pogtplde les
groupes communautaires dans le domaine du spdut @ein air. 1l participe a la planification buégtgire,
I’élaboration des politiques et prépare des demaddgde financiére. |l développe des programmes
favorisant I'activité physique et I'adoption d’'mmode de vie sain et actif pour les citoyens erepariat
avec les groupes communautaires, associationsngialgs, nationales et gouvernementales.

TACHES ET RESPONSABILITES

Gestion générale

Participe a la préparation du budget annuel et miding les budgets inhérents a ses dossiers
Assure la liaison entre les organismes communastair la municipalité

Collabore a I'élaboration de différentes politiques

Prépare, rédige et soumets des demandes d'adaheifine aupres de diverses instances
gouvernementales ou autres

Participe aux réunions du service et, au besaie|las des organismes communautaires

Développement du sport et du plein air

Organise la Coupe Pepsi (vélo de montagne)

Elabore le processus de sélection pour la cérénthniemple de la renommé sportive de Dieppe
Appuie les organismes communautaires accréditésldadomaine sportif et du plein air
Coordonne et identifie des activités sportivedeeplein air avec différents organismes
communautaires

Développement de la vie active

Développe des initiatives et des programmes d'iétphysique et de vie active pour tous les
groupes d’ages

EXIGENCES MINIMALES

Education Baccalauréat (ler cycle) en kinésiologie, récréi@ay dans un domaine
connexe

Expérience Un (1) d’expérience dans un poste similaire etgredflement dans un milieu
municipal

Habiletés Maitrise du francais et de I'anglais a I'oral dtgrit

Permis

Trés bonne connaissance de la suite informatiquedgoft Office (Word,

Excel, Powerpoint, Outlook)

Excellentes habiletés en matiére de planificatiborganisation, d’établissement
de priorités et de gestion du temps

Capable de travailler de fagon autonome et en équip

Fait preuve d'initiative et de créativité

Apte a communiquer efficacement et harmonieusemestt le public

Sens inné de la qualité du service a la clientedésance relationnelle

Capacité de résolution de problémes et de bon jagem

Tres bonne connaissance du fonctionnement desumitiemmunautaires

Détenteur d'un permis de conduire classe 5



HORAIRE DE TRAVAIL

Trente-cing (35) heures par semaine du lundi adnesh
Travail occasionnellement en soirée, fin de semeiners des congés fériés

REMUNERATION

Selon I'échelle en vigueur



